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El proyecto OPEN se enmarca dentro del pro-
grama europeo Progress, «Programa comuni-
tario para el empleo y la solidaridad social», 
que busca aplicar los objetivos de la Unión 
Europea en el ámbito laboral y social tenien-
do en cuenta la participación ciudadana. 
La finalidad del proyecto OPEN es promo-
ver debates que aporten ideas para abordar 
la lucha contra la pobreza y facilitar la in-
clusión social en los países comunitarios. El 
OPEN está dividido en cinco secciones que 
se corresponden con otros tantos ámbitos de 
acción: empleo, protección e integración so-
cial, condiciones de trabajo, no discrimina-
ción y diversidad e igualdad de género. La 
FAMCP es una de las entidades socias del 
proyecto, que está liderado por la Unidad de 
Política Social de Marche (Italia) y en el que 
también participan el Ministerio de Asuntos 
Sociales de Sajonia (Alemania), y la Asam-
blea regional de West Midlands (Inglaterra).

Cada socio del proyecto OPEN se compro-
mete a establecer encuentros con los colec-
tivos y entidades que trabajan en el sector 
laboral y social de los que extraer aportacio-
nes que mejoren el conocimiento y el enten-
dimiento de los diferentes niveles de pobreza 
y de exclusión social, y sirvan para diseñar 
una política comunitaria más cercana a las 
inquietudes reales de los actores sociales.

A lo largo de los meses de enero y febrero, 
la FAMCP ha creado seis grupos de trabajo 
y los ha reunido para debatir sobre los dis-
tintos aspectos recogidos en el OPEN. Los 
puntos de vista de las entidades aragone-
sas invitadas a participar serán contrasta-
dos con los que aporten los demás socios 
del proyecto y servirán como base para la 
confección de la Guía OPEN, que reforzará 
el «Método abierto para la coordinación de 
la protección e inclusión social» europea, 
recogido en la Estrategia de Lisboa.

En el grupo de trabajo dedicado a la inmi-
gración y a las minorías étnicas se apuntó 

El proyecto europeo OPEN  promueve debates 
para fortalecer la inclusión y la cohesión social
Representantes de colectivos que trabajan con inmigrantes, en residencias de mayores, con discapacitados, 
con menores y en temas relacionados con el mercado laboral han aportado sus experiencias

que facilitar el acceso al empleo es la mejor 
manera de promocionar la integración de 
los inmigrantes. En este sentido, resaltaron 
que los obstáculos culturales y lingüísticos 
inciden en que las tasas de desempleo sean 
más altas entre los inmigrantes que entre 
los ciudadanos europeos, a la vez que de-
nunciaron la temporalidad en el empleo de 
los inmigrantes y las condiciones laborales 
de las mujeres inmigrantes, en general peo-
res que las de los hombres.

En cuanto a la asistencia social y sanitaria 
y de alojamiento de las personas mayores 
destacaron el incremento de la demanda de 
este tipo de servicios debido a la longevidad 
de los ciudadanos y a los cambios en los 
modelos sociales. Los participantes en el 
debate incidieron en que uno de los objeti-
vos de la Unión Europea es garantizar el de-
recho a los servicios sanitarios y sociales.

Sobre los nuevos mecanismos de inte-
gración e inclusión social de las personas 
discapacitadas, concedieron especial im-
portancia a las herramientas y tecnologías 

de la información y la comunicación, que 
ofrecen nuevas oportunidades para mejorar 
su calidad de vida y facilitan en muchos ca-
sos el acceso a un desarrollo laboral y per-
sonal más completo e independiente.

El debate sobre los problemas en torno al 
mercado laboral se centró en la necesidad 
de luchar contra el empleo sumergido, los 
inconvenientes de la movilidad laboral y la 
necesidad de impulsar políticas que favo-
rezcan las oportunidades de empleo de las 
personas mayores.

El grupo que abordó la situación de la infan-
cia consideró muy preocupante el índice de 
pobreza infantil y apuntó que una política 
efectiva para la protección del menor debe 
incluir una combinación de estrategias para 
ayudar tanto a los menores como a las fa-
milias. Las personas que trabajan con este 
sector social incidieron en que, en las políti-
cas orientadas a los menores, la educación 
tiene una función fundamental porque jue-
ga un importante papel en la compensación 
de las desventajas sociales y económicas.

Participantes en el debate sobre inclusión de discapacitados reunidos en la sede de la FAMCP.


